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En SOUTH-ENERGY SERVICES. estamos comprometidos con la proteccion de la salud y seguridad de nuestros
empleados, clientes y cualquier otra parte interesada, asi como con la preservacion del medio ambiente en todas
nuestras actividades. Nuestro objetivo es lograr una operacian sequra y eficiente, que cumpla con los estandares
legales y normativos aplicables, y que promueva una cultura de prevencian de riesgos. Esta Politica HSE es una parte
integral de nuestra gestion empresarial y serd implementada en todas nuestras actividades, desde la fabricacidn
hasta la comercializacidn de anillos de torque, Cross Over, centralizadores y otros accesorios utilizados en |a industria
petrolera y minera.

Objetivos

Proteger la salud y sequridad de todos nuestros empleados, contratistas y visitantes en nuestras
instalaciones, eliminando o controlando los riesgos asociados con nuestras actividades.

Garantizar el cumplimiento legal de todas las normativas locales e internacionales relacionadas con |a
salud, sequridad y medio ambiente.

Prevenir y minimizar impactos ambientales en todas nuestras operaciones mediante el uso responsable
de los recursos naturales y |a gestion adecuada de residuos.

Promaver una cultura de mejora continua en todos |os aspectos relacionados con la salud, sequridad y
el medio ambiente, a través de la capacitacian, el entrenamiento y |a participacian de todos los niveles de la
grganizacian.

Principios de la Politica HSE

Cumplimiento normativo y legal

Cumpliremos con todas las leyes, requlaciones y normativas aplicables relacionadas con salud, sequridad y
medio ambiente, y adoptaremos mejores practicas internacionales para garantizar que nuestras
operaciones estén alineadas con los méas altos estandares.

Identificacidn y gestion de riesgos:

|dentificaremos y evaluaremos los peligros asociados con nuestras actividades, incluyendo aquellos
inherentes a la fabricacion de productos especializados para la industria petrolera y minera. Se
implementaran controles efectivos para eliminar o mitigar estos riesgos y prevenir accidentes, incidentes,
enfermedades laborales y dafios al medio ambiente.

Capacitacion y concienciacian:

Todos los empleados y contratistas recibiran una formacian adecuada en temas de salud, seguridad y medio
ambiente, con énfasis en el uso correcto de equipos de proteccidn personal (EPP) y la adopcin de conductas
seguras en el lugar de trabajo. Se fomentara una cultura en la que todos se sientan responsables de su
propia sequridad y de la de los demas.
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— Cero accidentes y lesiones:
Nos comprometemos a trabajar para eliminar completamente los accidentes y lesiones en el lugar de
trabajo. Nuestro objetivo es un entorno de trabajo sin dafios, lo que incluye la prevencian de incidentes
durante el uso de maquinaria, herramientas y productos quimicos.

—  Control de impacto ambiental:
Nos esforzamos por minimizar nuestro impacto ambiental mediante |a gestion eficiente de los recursos, la
reduccidn de residuos y la implementacian de practicas responsables en el manejo de materiales peligrosos.
Implementaremos sistemas para monitorear y medir nuestro desempefio ambiental y estableceremos metas
especificas de reduccion de emisiones, consumo de agua y generacidn de residuos.

— Manejo de emergencias:
Desarrollaremos y mantenemos planes de respuesta a emergencias y contingencias que cubran tanto
incidentes operativos como desastres naturales. Todo el personal serd capacitado para actuar en
situaciones de emergencia, con simulacros requlares para garantizar una respuesta rapida y efectiva.

— Evaluacién y mejora continua:
Realizaremos auditorias y evaluaciones periddicas de nuestro desempefic en HSE para identificar
oportunidades de mejora y asegurar que se cumplan nuestros objetivos. La mejora continua en HSE serd un
principio rector en todas nuestras operaciones.

— Relaciones con la comunidad y las partes interesadas:
Mantendremos un diglogo abierto y transparente con las partes interesadas, incluidos empleados,
contratistas, clientes, autoridades reguladoras y la comunidad local, en temas relacionados con |a salud, la
sequridad y el medio ambiente.

Responsabilidades:

v" Alta Direccidn:
La alta direccian de SOUTH ENERGY SERVICES es responsable de proporcionar los recursos necesarios y de velar por
|la implementacidn efectiva de esta politica. Ademas, deberd asegurar que se realicen revisiones periddicas para
garantizar su vigencia y efectividad.

v' Supervisores:
Los supervisores son responsables de implementar esta politica en sus areas de trabajo, asequrando que se cumplan
|as normativas y précticas establecidas. y promoviendo una cultura de seguridad entre sus equipos.

v' Empleados y Contratistas:
Todos los empleados y contratistas tienen la responsabilidad de sequir las précticas sequras y saludables en su lugar
de trabajo, utilizar correctamente los EPP, reportar incidentes y situaciones de riesgo, y participar activamente en
|os programas de capacitacidn.
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Equipo de HSE

El equipo especializado en HSE sera responsable de monitorear y coordinar todas las actividades relacionadas con la
salud, sequridad y medio ambiente, asesorando a la direccidn y al personal sobre las mejores practicas y los cambios
regulatorios que afecten a la empresa
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GERENTE GENERA
Nombre: Santiago Caicedo
Identificacidn:



